Arsberetning for Finansjuristene
2025-2026

Overordnet informasjon om foreningen

Finansjuristene ble etablert i februar 2024 og har per 22. mars 2026 516 medlemmer.
Foreningen har som formal & fremme gode lgnns- og arbeidsvilkar, samt ivareta
medlemmenes interesser overfor arbeidsgiverorganisasjonen Finans Norge, som er
tilknyttet NHO. Et sentralt mal er a styrke fellesskapet blant jurister i finanssektoren og
sikre en solid ivaretakelse av deres faglige interesser.

Siden etableringen har styret registrert stor interesse for foreningen. Det har veert betydelig
pagang fra medlemmer, sarlig knyttet til etablering av bedriftsgrupper og spgrsmal om
tariff og arbeidsvilkar.

Medlemmene i Finansjuristene representerer et bredt spekter av virksomheter, herunder
bank, forsikring, kapitalforvaltning, eiendom, fintech, inkasso, revisjon og tilgrensende
omrader. De arbeider bade i store konsern og i mindre, spesialiserte miljger, samt i enkelte
tilfeller i grenseflaten mellom privat og offentlig sektor.

Felles for medlemmene er at de arbeider tett pa regulering, risiko, etterlevelse og ansvar.
Dette understreker behovet for en sterk faglig arena og et tydelig profesjonsfellesskap.

Styrets organisering og arbeid

Styret har fungert som et interimstyre i perioden og har hatt et bredt ansvarsomrade
knyttet til etablering og utvikling av foreningen. Styret har bestatt av:

Leder: Ingrid Olsen Teigland, Storebrand Bank ASA
Nestleder: @yvind Vagsaether, Fremtind Forsikring
Styremedlem: Eline Ekker, Gjensidige
Styremedlem: Kjell-Arild Reehorst, Gjensidige

Varamedlemmer og observatgr:

Mathias Gellein, DNB
Janniche Hole, DNB
Helene Onarheim, Tryg

Det er avholdt flere styremgter og lgpende dialog gjennom aret, hvor szerlig fglgende
temaer har vert sentrale:



o Etablering og oppfglging av bedriftsgrupper

e Tariffspgrsmal og lgnnsoppgjgr

e Arbeid med ny hovedavtale

e Handtering av omstilling og nedbemanning i sektoren

o Planlegging og gjennomfgring av faglige arrangementer
e Medlemsvekst og synlighet

Styret har ogsa hatt tett dialog med Juristforbundets sekretariat, bade administrativt og
politisk, og har vert involvert i prosesser knyttet til avtalestrukturen i finanssektoren.

Et viktig arbeid i perioden har veert a tydeliggjgre Finansjuristenes rolle - bade som
fagforening og som faglig interesseorganisasjon.

Medlemsutvikling og organisasjonsbygging

Finansjuristene har hatt en stabil og positiv medlemsutvikling siden etableringen.
Medlemsmassen er sammensatt av jurister fra hele finanssektoren og representerer et
bredt spekter av fagomrader.

Styret har seerlig prioritert:

e Erfaringsutveksling blant bedriftsgruppene

¢ Lokale Ignnsforhandlinger

e Oppfolging og stgtte til eksisterende grupper
e Rekruttering og oppleering av tillitsvalgte

Bedriftsgruppene er en baerebjelke i organisasjonen. Det er gjennom disse strukturene at
medlemmene far reell pavirkning pa egne arbeidsvilkar, og hvor foreningen far innsikt i
utfordringer og behov i virksomhetene.

Det er samtidig fortsatt et betydelig potensial for videre vekst, bade nar det gjelder antall
medlemmer og etablering av nye bedriftsgrupper. Dette ma gjgres i samarbeid mellom
styret og sekretariatet i Juristforbundet Privat.

Tariff, Ionnsarbeid og arbeidsvilkar

Arbeidet med lgnns- og arbeidsvilkar har veert en av foreningens viktigste oppgaver i
perioden. Styret har bidratt til:

o Stgtte og radgivning til tillitsvalgte i lokale forhandlinger
e Kompetanseheving innen tariff og arbeidsrett
o Erfaringsoverfgring mellom bedriftsgrupper

Det er erfart at juridisk kompetanse i finanssektoren i gkende grad etterspgrres, samtidig
som det stilles hgye krav til effektivitet og etterlevelse. Dette gjgr det seerlig viktig a sikre
konkurransedyktige lgnns- og arbeidsvilkar.



Styret har likevel identifisert utfordringer knyttet til dagens avtalestruktur, blant annet:

e Begrenset gjennomslagskraft i lokale forhandlinger
o UKklarheter i avtaleverket
e Manglende sanksjonsmuligheter

Arbeidet med ny hovedavtale vil derfor vaere sentralt fremover og seksjonskontakt Ane
Granlund forhandler frem ny avtale med NHO pa vegne av Finansjuristene.

Politisk arbeid og pavirkning

Hgring i Finansdepartmentet

[ lgpet av perioden har Finansjuristene videreutviklet sin rolle som faglig og
interessepolitisk aktgr i finanssektoren.

Foreningen har blant annet deltatt aktivt i myndighetsdialog og hgringsprosesser.
Finansjuristene deltok, sammen med Juristforbundets generalsekretaer Sverre Bromander, i
innspillsmgte med Finansdepartementet om rammevilkarene for finansnaringen i
forbindelse med arbeidet med Finansmarkedsmeldingen 2026. Dette ble fulgt opp med et
skriftlig hgringsinnspill hvor sentrale perspektiver fra finansjuristenes arbeidshverdag ble
lgftet frem.

[ innspillet ble det szerlig understreket at rammevilkar for finansnaeringen ma forstas bredt,
og ikke begrenses til tradisjonelle gkonomiske forhold som skatt og kapitalkrav.
Finansjuristene fremhevet betydningen av rettssikkerhet, kvalitet i lovgivningen, juridisk
kapasitet og effektiv etterlevelse som grunnleggende forutsetninger for en velfungerende
finanssektor.

Videre lgftet foreningen frem behovet for stabile og forutsigbare regulatoriske rammer,
samt viktigheten av sterke juridiske fagmiljger i bade naeringen, tilsynsmyndigheter og
forvaltning. Arbeidet mot gkonomisk kriminalitet og utfordringer knyttet til gkende
regulatorisk kompleksitet, herunder utviklingen av EU/E@S-regelverk, har ogsa veert
sentrale temaer i det politiske arbeidet.

Gjennom dette arbeidet har Finansjuristene bidratt til a synliggjgre juristenes rolle som en
sentral del av den juridiske infrastrukturen som far regelverket til a fungere i praksis, og
som dermed er avgjgrende for tillit og stabilitet i finanssektoren.

Advokatloven og advokattittel i finanssektoren

Styret har i perioden ogsa identifisert behovet for gkt oppmerksomhet rundt
konsekvensene av den nye advokatloven, som tradte i kraft 1. januar 2025. Loven
innebzerer blant annet en tydeligere regulering av advokatvirksomhet og beskyttelse av
yrkestitlene «advokat» og «jurist» .



[ flere virksomheter i finanssektoren opplever imidlertid foreningen at medlemmer blir
fratatt advokattittelen, eller at det etableres praksis som i realiteten begrenser bruken av
tittelen for internjurister. Dette sKjer til tross for at medlemmene utfgrer arbeid som klart
ligger innenfor advokatfaglige kjerneomrader.

Styret vurderer denne utviklingen som uheldig og prinsipielt problematisk. Bruk av
advokattittel er neert knyttet til bade profesjonsidentitet, faglig anerkjennelse og
rettssikkerhet. A begrense adgangen til & benytte tittelen kan svekke bade den enkelte
jurists stilling og den samlede juridiske kompetansen i virksomhetene.

Finansjuristene vil derfor arbeide aktivt, bade internt i Juristforbundet og overfor relevante
myndigheter og aktgrer, for a:

o sikre en rettferdig praktisering av advokatloven i finanssektoren
e fremme en felles og forutsigbar forstaelse av advokattittelens anvendelse
e motvirke praksis hvor jurister urimelig fratas advokattittelen

Dette bgr veere et prioritert omrade i foreningens videre interessepolitiske arbeid.

Arrangementer

Fagdag 2026

Fagdagen 23.januar 2026 pa Hotel Bristol i Oslo var foreningens stgrste enkeltstdende
arrangement i perioden, og markerte et viktig steg i utviklingen av Finansjuristene som
faglig mgteplass. Arrangementet ble fullbooket kort tid etter publisering, og det var
betydelig interesse ogsa utover tilgjengelige plasser.

Programmet favnet bredt og dekket sentrale temaer for jurister i finanssektoren, herunder
tilsynspraksis, nemndspraksis, personvern, gkonomisk kriminalitet, klimarisiko og EU-
regelverk. Foredragsholdere fra blant annet Finanstilsynet, Finansklagenemnda,
Datatilsynet og Norsk Naturskadepool bidro til et faglig solid og relevant program.

Tilbakemeldingene fra deltakerne var gjennomgadende gode. Evalueringen viser hgy
tilfredshet med bade det faglige innholdet og den praktiske gjennomfgringen. Flere
fremhevet saerlig verdien av a samle jurister fra ulike deler av finanssektoren til
erfaringsutveksling og nettverksbygging.

Samtidig ga evalueringen nyttige innspill til videre utvikling, herunder gnske om noe feerre
temaer, stgrre grad av fordypning og mer tid til sosialt samveer og faglige diskusjoner.
Styret vil ta disse erfaringene med seg i planleggingen av fremtidige arrangementer. Det er
gnskelig med minimum to fagsamlinger i dret der det ogsa blir lagt opp til sosialt samveer.



@vrige arrangementer og aktiviteter

Styret vurderer at faglige arrangementer er et av de viktigste virkemidlene for a skape
medlemsverdi og styrke foreningens posisjon i finanssektoren. I tillegg til fagdagen har
styret arbeidet med planlegging av flere typer medlemsrettede aktiviteter, herunder:

e nettverkssamlinger med fokus pa bedriftsgrupper og erfaringsutveksling
e temakvelder med faglig innhold relevant for finanssektoren
e seminarer og kurs for tillitsvalgte og potensielle tillitsvalgte

faglige og sosiale arrangementer i regi av bedriftsgruppene

Formadlet med aktivitetene bgr veere a styrke den faglige kompetansen blant medlemmene
og a bidra til gkt samhold og synlighet i sektoren.

Erfaringene fra fagdagen i januar viser at det er stor interesse for flere faglige mgteplasser,
men ogsa at oppmgte og deltakelse pavirkes av flere faktorer, herunder kostnadsniva,
tidspunkt og geografisk lokasjon.

Styret bgr fremover ha szerlig fokus pa a utvikle arrangementer som er praktisk relevante,
malrettede og tilpasset medlemmenes arbeidshverdag.

@konomi

Finansjuristene har i perioden hatt en ngktern og ansvarlig gkonomistyring, tilpasset
foreningens stgrrelse og utviklingsfase. Som en relativt ny organisasjon har det veert viktig a
balansere ambisjonsnivaet for aktivitet og vekst med tilgjengelige ressurser og
gjennomfgringsevne.

Foreningens aktivitet er i hovedsak finansiert gjennom tildelte midler fra Juristforbundet
sentralt, og det er utarbeidet aktivitetsbaserte budsjetter for bade 2025 og 2026. Midlene
skal i all hovedsak prioriteres til tiltak som gir direkte medlemsverdi og bidrar til a styrke
foreningens kjerneoppgaver.

De viktigste prioriteringene i perioden har veert:

e gjennomfgring av faglige arrangementer, herunder fagdag og nettverkssamlinger
e oppleering og oppfelging av tillitsvalgte

e etablering og stgtte til bedriftsgrupper

e styrearbeid og organisasjonsutvikling

Det samlede budsjettet for 2026 er estimert til om lag 455 000 kroner, med hovedvekt pa
faglige aktiviteter og organisasjonsbygging. Styret har i denne sammenheng veert opptatt av
a sikre en hensiktsmessig fordeling mellom faglig aktivitet, kompetanseheving og utvikling
av organisasjonen. Styret vurderer at foreningens gkonomi er forsvarlig og i trdd med
aktivitetsnivaet, men understreker samtidig behovet for fortsatt prioritering og effektiv
ressursbruk i en fase hvor foreningen er i vekst.



Styrets vurdering

Styret vurderer utviklingen i perioden som positiv. Finansjuristene har pa kort tid etablert
seg som en relevant og synlig aktgr i finanssektoren, med god medlemsvekst og gkt
oppmerksomhet rundt juristenes rolle.

Det er gjennomfgrt vellykkede faglige arrangementer, og det er gjort et viktig arbeid med a
etablere strukturer for bedriftsgrupper, lgnnsforhandlinger og tillitsvalgtarbeid.

Samtidig er det fortsatt behov for videre utvikling, szerlig knyttet til etablering av flere
bedriftsgrupper, styrking av tariffarbeidet og gkt medlemsengasjement. Styret vil ogsa
fremheve betydningen av a videreutvikle foreningens rolle som interessepolitisk aktgr.

Samlet sett vurderer styret at foreningen har et godt grunnlag for videre vekst.

Veien videre

I kommende periode bgr styret prioritere a videreutvikle Finansjuristene som en mer
robust forening. Det legges szerlig vekt pa a etablere flere bedriftsgrupper og styrke
arbeidet med tariff og arbeidsvilkar, herunder oppfglging av ny hovedavtale og
kompetanseheving av tillitsvalgte.

Videre vil styret arbeide for et mer malrettet aktivitetstilbud, med fokus pa faglig relevante
arrangementer og nettverksbygging.

Det interessepolitiske arbeidet vil ogsa viderefgres, blant annet knyttet til rammevilkar i
finanssektoren og advokatlovens betydning.

Styret, mars 2026



