akademikerne

Lokalt samarbeid

Tilpasningsbestemmelser for lokalt samarbeid i det statlige tariffomrade mellom foreninger tilsluttet

Akademikerne.

1. Disse bestemmelsene gjelder i tillegg til Rammebestemmelser for lokalt Akademiker-samarbeid
vedtatt av Akademikernes styre 4. mars 1998.

2. Etableres et lokalt samarbeide skal betegnelsen Akademikerne kunne benyttes selv om ikke alle
foreninger deltar i samarbeidet.

3. Ved utpeking av leder har hver forening en stemme. Utpeking av leder skjer pé fritt grunnlag. Er
det flere forslag til leder, er den valgt som har oppnadd flest stemmer.

4. Iden grad det anses ngdvendig skrives referat fra matene. Ved utpeking av leder, andre
fellesrepresentanter eller nar en representant ber om det skal det fores referat.

5. Ved behandling av saker etter Hovedavtalen eller tilpasningsavtalen regulerer Hovedavtalens § 9
partsrettighetene pé arbeidstakersiden. I slike saker skal tilstrebes en bredest mulig
foreningsinnflytelse, slik at alle foreninger kan uteve medbestemmelse p& saker som for den
enkelte forening er viktig. Spesielt gjelder dette der hvor 10 %-regelen er til hinder for at enkelte
foreninger innen Akademikerne gis partsrettigheter etter § 9.

6. Dersom samarbeidet omfatter lokale forhandlinger om lgnns- og arbeidsvilkér, og det er enighet
om a opptre med én felles forhandlingsdelegasjon og/eller felles forhandlingsleder gjelder

folgende:

a) Hver forening har rett til 4 veere representert i forhandlingsdelegasjonen.
Representasjonen kan ivaretas av andre ved skriftlig fullmakt.

b) Krav skal fremsettes i den enkelte foreningens navn.

¢) Den enkelte foreningens navn skal fremgé av protokollen.

d) Protokollen skal underskrives av en representant fra hver forening, eller den som er gitt
slik fullmakt som fremgér av bokstav a).

e) Forhandlingsresultatet skal ikke kunne settes under felles avstemming i Akademikerne,

men vedtas eller forkastes av den enkelte forening pé et fritt og selvstendig grunnlag.

Lokalt samarbeid 1. juli 1998.



